Pamplona, veintiocho de junioc de dos mil veintitrés.
El Consejerc Secretario del Gobierno de Navarra, Javier
Remirez Apesteguia.

ANEXO

ESTATUTOS DE LR SOCIEDAD PUBLICA
“NAFARBIDE EL CAMINC DE LOS NAVARROS, SOCIEDAD
LIMITADA™

cAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.
ABrticuleo 1. - Denominacidn.

La sociedad =e denominard “MAFARBIDE EL CAMINO DE
LOS MAVARROS, SOCIEDAD LIMITADA™.

Articulo 2.- Régimen juridico.

La Sociedad se regird por los presente Estatutos, ¥y
en cuanto en ellos no esté previsto o sea preceptiva
observacidn, y por lo dispuesto en la Ley de Socliedades
de Capital y demas disposiciones gque sean de aplicacidn.

Articuleo 3.=- Domicilio social.

La Scciedad tiene su domicilic en la Avenida San
Ignacio N® 3 de Pampleona (Mavarra), pudiende trasladar el
mismo, asi como crear filiales, sucursales, delegaciones,
agencias, depésitos y representaciones en cualgquier lugar
mediante acuerdo del Consejo de Administracién.

Articulo 4.- Duracidn.

La sociedad se constituye para una duracidén
indefinida y sus operaciones daran comienzo el mismo dia
del otorgamiento de la escritura de constitucidén de la
sociedad.

Articulo 5.- Objeto soclal.
La Sociedad tiene por objeto sogial:

1. Mantener, conservar Y explotar mediante la
aplicacién de un peaje o canon por uso, por si o por
terceras personas, los siguientes tramos de vias de gran
capacidad gque trascurren por el territoric de la
Comunidad Foral de MHavarra: los de las autovias A-1, A-
10, A-15 y A-6B y el de 1la carretera de altas
prestaciones N-121-A, y sus instalaciones, asi como los
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servicios de cualgquier naturaleza relacionados con dichas
infraestructuras, tales comoe zonas funcionales y de
sarvicio y centros de transportes.

2. Proyectar, construir, mantener, CoOnsServar,
financiar y explotar, por si o por terceras personas, los
nueves tramos, las mejoras, las ampliaciones y las
prolongaciones de las citadas infraestructuras gque se
decidan ejecutar por el Departamento de la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra competente en materia de
carreteras.

3. También podrén ser objeto de este sistema de
gestion, los tramos de otras autopistas y autovias que
trascurren por el territeoric de la Comunidad Foral de
Navarra cuandoe finalicen las actuales concesiones y las
infraestructuras reviertan a la gestién de la
Administracién de la Comunidad Foral, en particular: los
de las autovias A-12 y A-21, y los de la actual autopista
AP-15, asi come los servicios de cualgquier naturaleza
relacionados con dichas infraestructuras, tales como
zonas funcionales y de servicio y centros de transportes.

La Sociedad no podrd realizar ninguna de las
actividades determinadas en los parrafos antericres en el
caso de gue impliquen directa o indirectamente ejercicio
de autoridad y otras potestades inherentes a los poderes
publicos ¥, en todo caso, aquellas que no estén
permitidas legalmente.

El  epigrafe de 1la Clasificaciédn Nacional de
Actividades Econtmicas (CNAE) correspondiente a las
citadas actividades es el 52.21 "“Actividades anexas al
transporte terrestre”.

Las mencionadas actividades integrantes del objeto
social podran ser realizadas por la Sociedad total o
parcialmente de modo directo o indirecto, a través de su
participacién en cualguier otro tipe de sociedad,
asociacidén, entidad, u organismo, piblico o privado, con
o sin personalidad juridica, de objetec analoge o
idéntice. Quedan excluidas todas aguellas actividades
para cuys ejercicio la ley exija requisitos especiales
que no gqueden cumplidos por esta Sociedad.

CAPITULO II. CAPITAL SOCIAL. PARTICIPACIONES
SOCIALES.

Articule 6.- Capital secial y participaciones.



El Capital Social, gue estd totalmente desembolsado,
se fija en TRES MIL EDROS y esta dividide en TRES
PARTICIPACIONES SOCIALES con un valer nominal cada una de
ellas de MIL EUROS y numeradas correlativamente del 1 al
3, ambas inclusive.

Las participaciones son indivisibles y acumulables.
No tendran el caricter de valores negociables, no podran
estar representadas por medioc de titulos o de anotaciones
en cuenta ni denominarse acclones.

Se resolverda en los términos previstos en la ley el
condominio v cotitularidad de derechos sobre las
participaciones, asi como el usufructe, prenda o embargo
de las mismas.

Articulo 7.- Transmisién voluntaria.

La venta © cesidén de participacionesz gqueda limitada,
por las sigulientes normas:

al La perscna socla gue proyecte transmitir sus
participaciones deberd comunicarle por escrito a la
Presidencia del Consejo de Administracién para que,
previa la notificacidén de &sta a las restantes persconas
socias en el plaze de gquince dias a contar de la
recepcion de la comunicacién, puedan éstos coptar a la
compra dentro del plazo de los treinta dias siguientes.
5i son varios los gue desean adguirirlas, se distribuirén
entre ellas & proporcisn a sus respectivas
participaciones.

b) En el supuesto de que ninguna de las personas
socias ejercite el derecho de adquisicién preferente, la
Sociedad podra, en el plazo de los treinta dias
siguientes al de conclusién del anterior, adgquirir los
titules que se pretenden enajenar.

c) 5i ninguna persona socia, ni la Sociedad, hace
uso del derecho de adquisicién preferente, el titular de
las participaciones podrd transmitirlas libremente,
cumpliendo los requisitos legalmente establecidos.

CAPITULO III. ORGANOS SOCIALES.

Articulo 8. Organos sociales.

La administracién y representacién de la sociedad
estaridn encomendadas, dentro de sus respectivas esferas
de competencias a:
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p I La Junta General.
2, El Consejo de Administracién.

Articule 9.- La Junta General.

Las personas socias, reunidos en Junta General
debidamente convocada y constituida, decidirén, por las
mayorias establecidas en estos Estatutos y en su caso por
las de la ley, en los asuntos propiecs de la competencia
de la Junta. Todas las personas socias, incluso los
disidentes y los ausentes, guedan sometidos a los
acuerdos validamente adoptados por la Junta General.
Quedan a salvo los derechos de separacifén e impugnacién
establecidos en la lay.

Articulo 10.- Clases de Juntas. Obligatoriedad de
convocarlas.

Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o
extraordinarias.

La Junta General Ordinaria es la gue debe reunirse
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicioc
social para, en su caso, aprobar la gestién social, las
cuentas del ejercicie anterior y resolver sobre la
aplicacidn del resultado.

La Junta General Extraordinaria es cualquiera otra
que no sea la ordinaria anual. El Consejo de
Administracién la convocard siempre que lo consideren
necesaric o conveniente para los intereses sociales y en
tode case en las fechas o supuestos gue determinen la ley
¥ los estatutos.

Articule 11.- Organoc conveocante.

La Junta sera conveocada por el Consejo de
Administracidén mediante decisién adoptada en el seno de
éste, ¥y, en su caso, por los ligquidadores.

Articulo 12.- Antelacién de la convocatoria.

Entre la convocatoria y la fecha sefialada para la
celebracién de la junta debera existir un plaze de al
menos 15 dias, salvo gque una disposicién legal exija un
plazo superior.

Articulo 13.- Forma de convocatoria.



l1.- 8i la sociedad no tiene Web Corporativa las
Juntas se convocardn por cualguier procedimiento de
comunicacidén individual vy escrita gue asegure la
recepcién del anuncio por todas las personas soclas en el
domicilio designado al efecto ¢ en el que conste en la
documentacién de la sociedad. En el casoc de gue alguna
persona socia resida en el extranjeroc ésta solo serd
individualmente convocada si hubiera designado un lugar
del territoric nacional para notificaciones o una
direccidn de correc electrénico con dicha finalidad.

Eza comunicacidén podra realizarse por COrreo
alectrénico a la direccidtn de correo electrénico
consignada por cada persona socia siempre gque la remisidn
esté dotada de alglin sistema técnicoe gue permita
confirmar su recepcién por el destinatario.

2.- 8i la sociedad tiene Web Corporativa, inscrita
en el Registroc Mercantil y publicada en el BORME, las
convocatorias de Juntas se publicaran mediante su
insercidén en dicha Web.

i,- Si, de acuerdo con lo previsto en estos
Estatutes, se hubiera creado en la Web Corporativa el
drea privada de persona socias, la insercién de los
anuncios de conveocatorias de Juntas podrd realizarse,
dentro de la citada web, en el Area pdblica o, para
preservar la confidencialidad, en el Aarea privada de
personas socias. En este daltimo supuesto los anuncios
seran sélo accesibles por cada persona socia a través de
sU sistema de identificacion. Me  obstante, la
convocatoria deberd realizarse en el area pdblica cuando
por su naturaleza deba ser conocida por otras personas
ademas de por las personas socias.

4.- 5i bien la convocatoria se producird por la
insercién del anuncioc en la web corporativa, la sociedad
podrd comunicar a las personas socias mediante correo
electrdénice dicha inserciodn.

5.- S5i existiera Web Corporativa la puesta a
disposicién de las perscnas soclas de la documentacidn
gue tengan derecho a conocer u chtener en relacidn con
una Convocatoria de Junta podrd hacerse mediante su
depdsite en la misma, bien en la parte piblica o en el
drea privada de perscna socias habilitada al efecto. Si
se hiciera en el Area privada de persocna soccias se
aplicara analégicamente lo dispueste en los parrafos
anteriores.
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6.- Cuando asi lo disponga una norma legal especial
s& convocara la Junta en la forma que en ella se
establezca.

Articule 14.- Junta universal.

La Junta de personas socias quedarid vialidamente
constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad
de previa convocatoria, siempre gque esté presente o
representada la totalidad del capital seocial, y los
asistentes acepten, por unanimidad, la celebracién de la
reunion y el orden del dia. Cumpliende dichos requisitos
podrdn celebrarse juntas universales, aungue los
concurrentes se encuentren en diferentes sitios
geograficos, siempre gue los mismos estén interconectados
entre si por videoconferencia u otros medios telemdticos
gque permitan el reconocimiento e identificaciéon de los
asistentes y la permanente comunicacién entre ellos.

Articulo 15.- Adopcién de acuerdos por la Junta por
escrito y sin sesidn.

l.- La Junta de perscnas socias podra adoptar
acuerdos sin sesién cumpliendo los regquisitos y el
procedimiento gue se establecen a continuacién.

2.- Requisitos:

= Que los asuntos scbre los gque se recabe el
acuerdo de la Junta sean susceptibles de voto
simplemente afirmativo o negativo.

= Que todas las personas soclas manifiesten su
conformidad para la adopecidén de los acuerdos
sin necesidad de sesidn.

3.- Procedimiento.

3.1.- El1 Consejo de Administracién propondrd a las
personas socias les asuntos sobre los que recabe de la
Junta la adopcién de acuerdos sin sesidn, expresande, si
le estima conveniente, su propuesta de acuerde sobre cada
asunto.

A dichos efectos remitira a cada persona socia una
comunicacidn escrita conteniendo 8308 extremos,
acompafiada de toda la informacidén necesaria sobre cada
asunto.

3.2.- Esa comunicacién expresard el plazo, no
superior a 10 dias, para gque las perscnas socias



manifiesten su conformidad © no a este sistema de
adopcidn de acuerdos, y expresen el sentido de su voto.

3.3.- 8i en ese plazo alguna perscna so¢la no
hubiera manifestade su conformidad, el procedimiento
decaera, vy si todas las personas socias hubieran

manifestado su conformidad, el procedimiente continuara.

La expresién por alguna persona socia del sentido de
su voto sobre todos o algunos de los asuntos propuestos
implicard su conformidad con el procedimiento.

Cuando alguna persona socia, habiendo expresado el
sentido de su voto socbre algin asunto propuesto, no lo
hiciera sobre otros, se entenderd gue se abstiene en
relacidén con ellos.

3.4.- Ademas de por los medios establecidos en su
case por la legislacién aplicable, las comunicaciones
previstas en este procedimiente podrédn realizarse por
escrito fisico o electrénico o por cualquier otro medio
de comunicacién a distancia que garantice debidamente la
identidad del sujetc gue la realiza, asi come la
integridad de su contenido.

4.~ Acta del procedimiente y en su casc de los
acuerdos adoptados.

Seqin lo previste en el articulo 100 del Reglamento
del Registro Mercantil, las personas con facultad de
certificar en la sociedad dejardn constancia en acta del
procedimiento seguido y de los acuerdos adoptados en su
caso, expresando la identidad de las personas socias, la
conformidad de todos ellos con el procedimiento, el
sistema utilizade para formar la woluntad de la Junta, y
el woto emitide por cada persona socia. Se considerara
que los acuerdos han sido adoptados en el lugar del
domicilio social y en la fecha de recepcidén del dltimo de
los votos emitidos.

Articule 16.- Lugar de celebracidn de la Junta.
Asistencia a la misma por medics telemdticos.

1.- La Junta General se celebrard en el término
municipal donde la sociedad tenga su domicilio. Si en la
convocatoria ne figurase el lugar de celebracidn, se
entenderd que la Junta ha side convocada para su
celebracién en el domicilio social.

2.- La asistencia a la Junta General podra
realizarse, o acudiendo al lugar en gue vaya a celebrarse
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la reunidén o por medios telemdticos. Para ello, en la
convocatoria se especificaridn los medios a utilizar, que
deberan garantizar el reconocimientec e identificacién de
los asistentes y la permanente comunicacién entre elles,
asi como los plazos, formas y modos de ejercicioc de los
derechos de las personas soclas previstos por el Consejo
de Administracion para permitir el ordenado desarrollo de
la junta.

J.- Los asistentes en cualguiera de esas formas se
consideraran como asistentes a una nica reunién, gque se
entendera celebrada en el domicilio social.

Articuleo 17.- Representacidén en las Juntas Generales
de Personas Socias.

l.- Toda persona soclia pedra ser representada por
cualguier persona en las Juntas Generales.

Ademas de por los medios establecidos en su caso por
la legislacién aplicable, la representacién podré
conferirse por escrite fisiee o electrénice o por
cualgquier otre medic de comunicacidén a distancia que
garantice debidamente la identidad de la persona socia
gque la otorga. Si no constare en documento piblico,
debera ser especial para cada Junta.

2.- 81 existiera el &rea privada de perscna soccias
dentre de la Web Corporativa, la representacidén podrd
otorgarse por la persona socia mediante el depdsito en la
misma, utilizando su sistema de identificacién, del
documento en formato electrénico conteniendo el escrite
de representacidén, el cual se considerarid como suscrito

Ypor la persona socia, o por su manifestacién de wvoluntad
expresada de otra forma a través de dicha &rea.

3.- La representacién es siempre revecable y se
entenderd automaticamente revocada por la presencia,
fisica o telemiatica, de la persona socia en la Junta o
por el voto a distancia emitido por €l antes o después de
otorgar la representacidn. En caso de otorgarse varias
representaciones prevalecerd la recibida en Gltimo lugar.

Articule 18.- Voto a distancia anticipade en las
Juntas Generales convocadas.

l.- Las personas socias podran emitir su voto sobre
los puntos o asuntos contenidos en el Orden del Dia de la
convocatoria de una Junta general de persona socias
remitiéndoleo, antes de su celebracién, ademés de por los
medios establecidos en su case por la legislacién



aplicable, por escrito fisico o electrénico o por
cualquier otro medic de comunicacién a distancia gue
garantice debidamente la identidad de la persona socia
que lo emite. En el vote a distancia la persona socia
deberd manifestar el sentido de este separadamente sobre
cada uno de los puntes o asuntos comprendidos en el Orden
del Dia de la Junta de gue se trate. Caso de no hacerlo
sobre alguno o algunos se entendera gque se abstiene en
relacion con ellos.

2.- 5i existiera el &rea privada de persona socias
dentro de la Web Corporativa, el wvoto podrd ejercitarse
por la persona socia mediante el deposito en la misma,
utilizando su sistema de identificacién, del documento en
formate electrénice que lo contenga o por su
manifestacién de wvoluntad expresada de otra forma a
través de dicha édrea.

3.- El wvote anticipado deberd recibirse por la
sociedad con un minime de 24 horas de antelacidén a la
hora fijada para el comienze de la Junta. Hasta ese
momento el voto podrd revocarse o meodificarse.
Transcurrido el mismo, el wvoto anticipado emitido a
distancia s6lo podra dejarse sin efecto por la presencila
personal o telemitica de la persona socia en la Junta.

Articulo 19.- Constitucidén de la Junta y adopcidén de
acuerdos.

l.- Constitucidén, mesa y desarrolle de la Junta.

La mesa de la Junta estard constituida por las
perscnas gque ostenten los carges de Presidencia vy
Secretaria, gue serdn guienes occupen dichos cargoes en el
Consejo de Administracidn. De no producirse esa
designacidn, presidird la junta la persona socia de mas
edad y serd secretario la de menor edad. Ambos cargos
podrin recaer en una misma persona.

Antes de entrar en el crden del dia, se formara la
lista de asistentes, expresando el nombre de las personas
socias asistentes y el de las personas Soclas
representados, asi come el nimere de participaciones
propias o ajenas con gue concurren y los votos gue les
corresponden. Las personas socias que hayan emitido
anticipadamente un wvoto a distancia o que, por haberlo
previste la convocatoria, asistan por medios telematicos,
se consideraran comge asistentes a la Junta segan lo
previsto en los art. 189 y 182 de la Ley de Socciedades de
Capital.
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Al final de la lista se determinard el nimero de
personas soclas presentes o representadas, el importe del
capital de gue sean titulares, y el nimere de votos que
corresponde a cada uno.

La lista de asistentes figurari al comienzo del acta
de la Junta de perscnas socias o bien se adjuntard a la
misma por medio de anexo.

Formada la lista de asistentes, la Preszidencia de la
Junta, si asi procede, la declarara validamente
constituida y determinard si ésta puede entrar en la
consideracidén de todos los asuntos incluidos en el orden
del dia. Asimismo, someterda a la junta, si fuera el caso,
la autorizacidn para la presencia en la misma de otras
pPErsonas.

Abierta la sesidén se dard lectura por la Secretaria
a los puntos gue integran el orden del dia y se procederd
a deliberar sobre ellos, interviniende en primer lugar la
Presidencia y posteriormente las perscnas gue designe a
tal fin.

Una wvez se hayan producido estas intervenciones, la
Fresidencia concedera la palabra a las personas socias
gue lo soliciten, dirigiendo ¥y manteniendo el debate
dentro de los limites del Orden del Dia y poniendo fin al
misme cuande el asunte haya gquedado, a su juicie,
suficientemente tratadeo. Por idltime, se someteran a
votacidén las diferentes propuestas de acuerdos.

2.= Adopcién de acuerdos. Principio mayoritario.

Cada participacién concede a su titular el derecho a
emitir un voto.

Los acuerdos de la Junta General se adoptardn por
mayoria de los wvoteos validamente emitidos, siempre gque
representen al menos un tercie de los votos
correspondientes a las participaciones soclales en gque se
divide el capital social. No se computaridn los wvotos en
blanco.

Mo obstante, por su trascendencia, se exigen
mayorias reforzadas para los siguientes acuerdos:

a) El aumente o reduccion del capital social vy
cualguier otra modificacidén de leos estatutos soclales
para la gque no se exija otra mayoria cualificada
requeririn el voto favorable de mis de la mitad de los



votos correspondientes a las participaclones en gque se
divide el capital social.

b La autorizacién a los administradores para que
se dediquen, por cuenta propia o ajena, al mismo, analogo
o complementaric génerc de actividad que constituya el
objeto social; la supresién o la limitacién del derecho
de preferencia en leos aumentos del capital:; la
transformacidén, la fusidn, la escisidén, la cesién global
de active y pasive y el traslade del domicilic al
extranjero, y la exclusidén de persona socias regueriran
el voto favorable de, al menos, dos tercios de los wvotos
correspondientes a las participaciones en que se divida
el capital social.

3.- Quérum y mayorias especiales.

Se dejan a salve todos agquellos supuestos de
acuerdos en que, por su naturaleza, deban adoptarse con
determinados gubérums o mayorias legalmente establecidos y
no susceptibles de modificacién estatutaria.

Articulo 20.- El Consejo de Administracidn.

La sociedad sera administrada y representada por un
Consejo de Administracidn, gque actuarid colegiadamente ¥
estard compuesto por un minimo de tres y un maxime de
doce Consejerosfas. Para ser nombrade Consejerofa no se
requiere la cualidad de persona socia, pudienda serlo
tante personas fisicas como juridicas. S5i se nombra
Consejero/a a una persona juridica, ésta designard a una
persona fisica; como representante  suyo, para el
ejercicio de las funciones propias del cargo. El Consejo
de Administracién, de entre sus miembros, designara a un
Presidente/a y podrd designar a un Vicepresidente/a. En
los casos de ausencia, imposibilidad o incompatibilidad
de quien ejerza la presidencia serda sustituida por la
vicepresidencia y ésta por la persona consejera de mayor
edad. También elegird un Secretario/a ¥y, en su caso, un
Vicesecretario/a, gue podrdn no ser Consejercs/as. En el
casc de no pertenecer al Consejo, el Secretariofa y
Vicesecretario/fa, tendran en el mismo, voz, pero no voto.
En los casos de ausencia, imposibilidad o
incompatibilidad de guien ejerza la secretaria sera
sustituida por la vicesecretaria y ésta por la persona
consejera de menor edad. El cargo de Consejercfa se
ejercera por un plazo de CUATRO AROS, sin perjuicio de
poder ser cesados en cualguier momento por acuerdo de la
Junta General por mayoria de leos votos wvalidamente
emitidos, siempre gue representen al mencs un tercio de
los votos correspondientes a las participaciones sociales
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en que se divida el capital social. No se computardn los
votos en blanco.

Articule 21.- Retribucién de los Consejeros/as.

Los Consejercs/as tendran una remuneracidn anual,
que incluird las dietas por asistencia e indemnizacién
por los gastos de desplazamiento, tanto a las sesiones
del Consejo como a todo tipe de reuniones preparatorias
de las mismas, en la cuantia fija gue determine la Junta
General para cada ejercicio social.

Articulo 22.- Presidencia.

Corresponde a la Presidencia del Consejo de
Administracidn la alta direccidn de la Compaiila, welando
por el cumplimiento de los acuerdos de la Junta General y
el Consejo al cual representa. Llevard la firma social,
sin perjuicio de los acuerdes que scbre el usoc de la
citada firma social adopte el Consejo. Asimismo, le
corresponde cualquier otra facultad que le atribuyan la
legislacidn o los estatutos vigentes.

La Presidencia del Consejo de Administracién recaeri
en la persona titular del Departamento competente en
materia de carreteras del Gobierno de Navarra, siempre
gue sea miembro del Consejo de Administracién.

Articulo 23.- Convocatoria de las reunicnes del
Consejo.

1.- Se convocara por la Presidencia o por quien haga
sus veces © bien por consejeros/as gque constituyan al
menos un tercio de los miembros del Consejo, de acuerdo
con lo dispuesto en el articuleo 246 de la Ley de
Sociedades de Capital.

2.~ La convecatoria se realizard por medio de
escrite fisico o correo electréniceo, remitide a la
direccidén de cada consejero y gue permita acreditar su
recepcidén, con una antelacidén minima de tres dias a la
fecha de la reunion, en el gue se expresard el lugar, dia
y hora de esta y el orden del dia.

3.- 8i la sociedad tuviera Web Corporativa y en la
misma hubiera sido creada el 4drea privada de Consejo de
Administracién, la convocatoria se realizard mediante 1la
insercién en ella del documento en formato electrdnico
conteniendo el escrito de convocatoria, gque sdlo serd
accesible por cada miembre del Consejo a través de su
sistema de identificacién.



Se remitird a cada consejero un correoc electrénico
alertdndole de la insercién del escrito de convocatoria.

4.~ La puesta a disposicién de los miembros del
Consejo de la documentacidén gue tengan dereche a conocer
u obtener en relacién con una convocatoria o en cualguier
otro supuesto podra hacerse mediante su depdsito en dicha
drea privada. En este casc se aplicarid per analeogia lo
dispuesto en el parrafo anterior.

5.- Mo serd necesaria la convocatoria cuando estando
presentes o representados todos los consejeros/as, o
interconectados entre si por medios telemiticos que
garanticen el reconoccimiento e identificacién de les
asistentes y la permanente comunicacién entre ellos.
acepten por unanimidad constituirse en Consejo de
Administracidn, asi como el Orden del Dia de este.

Articulo 24.- Representacidén o delegacion de voto.

Los consejerosfas unicamente podran estar
representados en las reunicnes por otro consejero. La
representacién se conferird con caracter especial para
cada reunién por los mediocs establecidos en su caso por
la legislacién aplicable, y también por escrite fisico o
aelectrdnice o por cualguier otro medio de comunicacidén a
distancia gue garantice debidamente la identidad del
Consejerc gue la otorga, dirigide al Presidente.

5i la scciedad tuviera Web Corporativa y dentro de
ella hubiera sido creada el é4rea privada de Consejo de
Administraciédn, la delegacidon de +voto por parte del
consejero podra realizarse mediante el depbsito en la
misma utilizande su sistema de Iidentificacién del
documento en formato electrénico conteniendo el escrito
de representacién o por su manifestacidn de woluntad
expresada de otra forma a través de dicha area.

La representacién es siempre revecable y se
entenderd autcmidticamente revocada por la presencia
fisica o telematica en la reunién del miembro del Consejo
o por el voto a distancia emitide por &1 antes o después
de otorgar la representacién. En caso de otorgarse varias
representaciones prevalecerd la recibida en dltimo lugar.

Artieculeo 25.- Constitucién y adeopecidn de acuerdos.
1.- El Consejo de administracién guedard validamente

constituido cuande concurran a la reunidnm, presentes o
representados, la mayoria de los wvocales.
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Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de
consejercs/as asistentes a la reunién, decidiendo en caso
de empate el voto del Presidente.

Para el supuesto de delegacidn de facultades del
Consejo de Administracién se aplicard lo dispuesto en el
art. 249 de la Ley de Sociedades de Capital. Y cuando la
legislacidn exigiera una mayoria referzada se estard a lo
dispueste en la misma.

2.- Seran validos también los acuerdos adoptados por
el Consejo por escrito y sin sesidn siempre que ningtn
consejero se cponga a esta forma de tomar acuerdos.

Tanto el escriteo, gque contendrd los acuerdes que se
proponen, como el voto scbre los mismos de todos los
consejercs/as, podran expresarse por medios electrénicos.

En particular, g1 la sociedad tuviera Web
Corporativa y dentro de ella hubiera side creada el &rea
privada de Consejo de Administracién, la adopcién de este
tipe de acuerdos podrd tener lugar mediante la insercién
en dicha 4&rea del documente en formato electrénico
conteniende los acuerdos propuestos y del vote sobre los
mismos por todos los consejeros/as expresadeo mediante el
depbsito, también en ese Area privada, utilizando su
sistema de identificacién, de documentos en formato
electronicoe conteniéndole o por su manifestacién de
voluntad expresada de otra forma a través de dicha area.
AR estos efectos la scociedad podrd comunicar por correo
electrénice a los Consejercos/as las referidas inserciones
o depdsitos,.

3.- Serd valido el voto a distancia expresade por un
consejero/a en relacidn con una reunién del Consejo de
Administracién convocada y que vaya a celebrarse de modo
presencial.

Diche wvoto podrd expresarse, ademds de por los
medios establecidos en su caso por la legislacién
aplicable, por escrite, fisico o electrénico, o por
cualgquier otro medio de comunicacién a distancia que
garantice debidamente la identidad del Consejero/a gue lo
emite, dirigido al Presidente del Consejo. El consejero/a
deberd manifestar el sentido de su vote sobre cada unc de
los asuntos comprendidos en el Orden del Dia del Consejo
de gue se trate. Caso de no hacerle sobre algune o
algunos se entenderd que se abstiene en relacidén con
ellos.



Si existiera el 4rea privada de Consejo de
Administracién en la Web Corporativa, el voto podra
ejercitarse por el consejerc/a mediante el depdsito en la
misma, wutilizando su sistema de identificacidn, del
documente en formato electrénico conteniendo el escrito
en el que lo contenga o por su manifestacidén de voluntad
expresada de otra forma a través de dicha &rea. EI1
depdsito deberd realizarse con un minimo de 24 horas de
antelacién a la hora fijada para el comienzo de la
reunion del Consejo.

El voto a distancia sdlo producird efectos si el
Consejoc se constituye validamente y deberd ser recibido
por el Consejo con una antelacidén minima de 24 horas en
relacién con la hora fifada para el comienze de la
reunién. Hasta ese momento el voto podrd revogarse o
modificarse. Transcurrido el mismo, el voto emitido a
distancia s6lo podra dejarse sin efecto por la presencia
personal, fisica o telemdtica, del Consejero/a en la
reunién.

Articuleo 26.- Lugar de celebracién del Consejo.
Asistencia al mismo por medios telematices.

1.- E1 Consejo se celebrara en el lugar indicado en
la convocatoria. Si en la misma no figurase el lugar de
celebracién, se entenderia gque ha sido convocado para su
celebracidén en el domicilio social.

2.- La asistencia podra realizarse por medios
telematicos. Para ello, en la convocatoria  se
especificardn los medies a wtilizar, gque deberan
garantizar el reconccimiento e identificacidén de los
asistentes y la permanente comunicacidn entre ellos.

3.- Los asistentes En cualguier forma se
considerardn como asistentes a una Unica reunidn gue se
entenderd se ha celebrado en el domicilic social.

Articule 27.- Comisiones en el seno del Consejo.

Las normas establecidas en el articulo precedente
sobre el funcionamiento del Consejo de Administracidn,
especialmente en lo gque se refiere a la creacidn de un
A4rea privada para el mismo a través de la Web
Corporativa, la delegacién de wvoto, voto a distancia y
asistencia a sesiones por medios telemdticos, serdn
aplicadas analégicamente a cualgquier comisién gue el
Consejo cree en Su seno.

Articule 2B.- Gerencia.
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La designacidn, remocion ¥ otorgamiento de
facultades del Gerente serd acordada por el Consejo de
Administracidn.

El nombramiento debera recaer en persona
especialmente capacitada y sera objetec de contrato y
retribucidén cuyas condiciones se fijardn por el &rganc
competente dentro de las directrices establecidas para
los puestos de alta direccién dentro del Sector Pliblico
Empresarial de Navarra.

CAPITULO V. EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES Y
DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.

Articule 29.- Ejercicio social.

El ejercicie social comenzard el 1 de enero vy
terminara el 31 de diciembre de cada afic. Por excepclidn,
el primer ejercicio serd de menor duracién y abarcard el
tiempo comprendide entre la fecha de otorgamiente de la
escritura de constitucién de la Sociedad vy el 31 de
diciembre del mismo afo.

Articulc 30.= Cuentas anuales.

El Consejo de Administracién deberd formular en =l
plazo maximo de tres meses contados a partir del cierre
del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de

Gestidn, en su caso, ¥ la propuesta de aplicacién de
resultads.

Articulo 31.- Distribucidén de beneficios.

Los beneficios, si los hubiese, sin perjuicie dal
establecimiento y progresive incremente de la Reserva
Legal, cuande corresponda, segin el articule 274 de 1la

Ley de Sociedades de Capital, se destinardn a lo que
acuerde la Junta General.

caPITULD VI. DISOLUCION, LIQUIDACION,
TRANSFORMACIOMN, FUSION Y ESCISION

Articulo 32.- Disolucidén.

La sociedad se disolverd por las causas y en las
formas prevenidas en la ley.

Articule 33.- Liquidacién.



Durante el periodo de ligquidacidn continuaran
aplicindose a la sociedad las normas previstas en la ley
Yy en estos estatutos gue no sean incompatibles con el
régimen legal especifico de la liguidacidn.

Articule 34. Transformacidén, fusidn, escision ¥
disolucidn.

En los casos de transformacion, fusidn, escisidn y
disolucién se requerira acuerdo previo del Gobierno de
Navarra, de conformidad a lo previsto en la Ley Foral
1472007, de 4 de abril, de Patrimonio de Navarra.

CAPITULO WVII. HABILITACION A LOS ADMINISTRADORES.
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Articulo 35.= Habilitacidn al Consejo de
Administracidn.

El Conseje de Administracidén estan plenamente
facultadoe para desarrollar lo dispueste en estos
Estatutos en relacién con las &reas privadas de la Web
Corporativa, delegacién de wvoto, wvoto a distancia ¥y
asistencia a Juntas y Consejos por medios telematicos, y
en general todo lo relative a las comunlicaciones Ppor
dichos mediocs entre sociedad, persona socias Y
Administradores. En particular podran adaptar los medios
de identificacidn de las personas socias ¥
Administradores en sus relacicones con la sociedad a las
evoluciones tecnoldgicas gque pudieran producirse. E1
ejercicic de esta facultad por los Administradores deberd
ponerse en conocimiento de las personas socias.

Articule 36.- Proteccidén de datos personales.

De conformidad con lo establecide en la normativa
vigente de proteccidén de datos, los datos personales de
las personas socias, Administradores y miembros del
Consejo seran incorporades a los correspondientes
ficheros, automatizades o no, creados por la sociedad,
con la finalidad de gestionar las obligaciones y derechos
inherentes a su condicién, incluyendo la administracién,
&n sSu caso, de la web corporativa, segin lo dispuesto en
la ley vy los presentes estatutos, pudiendo aquellos
ejercitar sus derechos en el domicilieo social, haciendo
use de los medios que permitan acreditar su identidad.
Los datos serdn conservados durante el tiempo gue perdure
la relacién y posible exigibilidad de responsabilidades a
la sociedad.”
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Y para que conste, expido y firme la presente
certificacidén en Pamplona / Irufia, a doce de enero de dos
mil veinticuatro.

%Eﬂhhﬂlﬂ
m.nﬁ“
L i e T i | ;F:‘l'“l—-







